Zatacznik do zarzadzenia Powiatowe% Lekarza Weterynarii
Nr ... .. |#QH.. z dnia CMGA. A0 r. w sprawie
wprowadzenia regulaminu organizacyjnego Powiatowego
Inspekioratu Weterynarii w Radomit

Regulamin Organizacyjny Powiatowego Inspektoratu

Weterynarii w Radomiu

§1
Regulamin Organizacyjny Powiatowego Inspektoratu Weterynarii
zwany dalej _Regulaminem” okresla wewnetrzng strukture oraz zasady

organizacji pracy Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Radomiu.

§2

Inspektorat dziala na podstawie:

1. Przepisow ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. 0 Inspekcii Weterynaryjnej
(tj. Dz. U.2018.1557 z pézn. zm.).

2. zarzadzenia nr 1 Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 2 marca
2010 r. w sprawie organizacji wojewodzkich, powiatowych
i granicznych inspektoratow weterynarii (Dz. Urz. Ministra Rolnictwa
{ Rozwoju Wsi z 2010 r. Nr 3, poz. 3 z pozn. zm.);

3. Statutu Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Radomiu 2z dnia
09.12.2010 r.

4. Niniejszego Regulaminu.

§3
1. Inspektorat dziala przestrzegajac W szczegblnosci nastepujacych
zasad:
1) legalizmu, praworzadnos’.ci i poglebiania zaufania obywateli
do organéw administracji publicznej;
2) bezinteresownosci;
3) jawnosci 1 przejrzystosci;

4) odpowiedzialnosci za dzialania lub zaniechanie dzialan;
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S) profesjonalizmu;

6) racjonalnego, oszczednego i efektywnego gospodarowania Srodkami
publicznymi;

7) otwartosci i konkurencyjnosci naboru;

8) ochrony tajemnicy ustawowo chronione;j;

9) ochrony praw czlowieka i obywatela.

§4
1. Regulamin Organizacyjny, zwanym dalej ,Regulaminem” okresla
szczegolowa organizacje i tryb pracy Powiatowego Inspektoratu
Weterynarii w Radomiu oraz szczegblowy zakres zadan komérek
organizacyjnych i stanowisk wchodzacych w sktad Inspektoratu.
2. Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
1) powiecie - nalezy przez to rozumieé powiat radomski i miasto
Radom na prawach powiatu;
2) Powiatowym Lekarzu — nalezy przez to rozumieé Powiatowego
Lekarza Weterynarii w Radomiu;
3) Inspekcji - nalezy przez to rozumieé Inspekcje Weterynaryjna:
4) Inspektoracie — nalezy przez to rozumieé Powiatowy Inspektorat
Weterynarii w Radomiu;
5) komérkach organizacyjnych — nalezy przez to rozumieé zespoly
1 samodzielne stanowiska pracy okreslone w § 8 Regulaminu:
6) pracowniku - nalezy przez to rozumieé kazdego pracownika
zatrudnionego na podstawie umowy o prace w Powiatowym

Inspektoracie Weterynarii w Radomiu.

§5
Inspektorat jest pafistwows jednostka budzetows wchodzaca w sklad

niezespolonej administracji rzadowej na poziomie powiatu.

§6
1. Terytorialny zasieg dzialania Inspektoratu obejmuje obszar wlasciwy

dla miast i gmin wchodzacych w sklad powiatu radomskiego oraz
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dla miasta Radom na prawach powiatu.

_ Siedziba Inspektoratu miesci sie w miescie Radom.

§7
. Inspektoratem kieruje Powiatowy Lekarz przy pomocy Zastepcy
Powiatowego Lekarza.

. Za realizacje zadan finansowo-ksiegowych odpowiada glowny ksiegowy.

§8

. W skiad Inspektoratu wchodza:

1) zespol do spraw zdrowia i ochrony zwierzat,

2) zesp6l do spraw bezpieczenstwa zywnosci, pasz 1 utylizacji;

3) zesp6l do spraw finansowo-ksiegowych;

4) zespol do spraw administracyjnych;

5) samodzielne stanowisko do spraw obsiugi prawne;j.

. Zatrudnienie oraz tworzenie stanowisk w ramach wymienianych w § 8
ust. 1 komérek organizacyjnych uzaleznia sie od potrzeb oraz

mozliwosci finansowych 1 organizacyjnych.

§9

. Powiatowy Lekarz odpowiada za realizacje zadan Inspekeji

Weterynaryjnej na terenie powiatu.

. Do kompetencji Powiatowego Lekarza nalezy w szczegolnosci :

1) zapewnienie  prawidlowego funkcjonowania  oraz wlasciwe]
organizacji pracy Inspektoratu, a takze realizacja polityki
personalnej i nabor na stanowiska;

2) wykonywanie obowiazkow 1 uprawnien zwierzchnika shuzbowego
pracownikéw Inspektoratu, zgodnie z przepisami prawa pracy
i przepisami odrebnymi, w tym ustalanie zakresow czynnosci,

3) zatwierdzanie  planow finansowych ~w  zakresie dochodow
i wydatkow, nadzorowanie ich wykonania oraz zarzadzanie
majatkiem i budzetem jednostki;

4) wykonanie zadan wynikajacych z przepisow o shuzbie cywilnej;
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S) zapewnienie funkcjonalnej i adekwatnej kontroli zarzadczej;

6) reprezentowanie Inspektoratu  na zewnatrz, wystepowanie
z wnioskami, projektami, opiniami wyrazajacymi stanowisko
organu Inspekcji oraz sktadanie oswiadczen woli w imieniu
Inspektoratu;

7) rozstrzyganie spraw w zakresie zadan nalozonych na Inspekcje
na poziomie powiatu, w tym wydawanie aktéw administracyjnych;

8) udzielanie pisemnych upowaznienn do wykonywania okreslonych
czynnosci,  podpisywania decyzji administracyjnych  oraz
petnomocnictw do wykonywania czynnosci prawnych;

9) wydawanie zarzadzen wewnetrznych dotyczacych funkcjonowania

Inspektoratu.

§ 10

- Do kompetencji Zastepcy Powiatowego Lekarza nalezy:

1) wydawanie decyzji administracyjnych, postanowien, zaswiadczen
w imieniu Powiatowego Lekarza w ramach udzielonych upowaznien;

2) podpisywanie korespondencji w ramach nadanych przez

Powiatowego Lekarza uprawnien i upowaznien;

§11

. Do zadan zespotu ds. zdrowia i ochrony zwierzat nalezy

W szczegolnosci:

1) zwalczanie chorob zakaznych zwierzat, w tym choréb odzwierzecych

2) monitorowanie choréb odzwierzecych i odzwierzecych czynnikow
chorobotworczych oraz zwiazanej z nimi odpornosci na srodki
przeciwustrojwe u zwierzat,

3) prowadzenie  rejestru zatwierdzonych lub zarejestrowanych
podmiotow nadzorowanych prowadzacych dzialalno§é okreslong
W przepisach o ochronie zdrowia zwierzat oraz zwalczaniu choréb

zakaznych zwierzat;



a) sprawowarnie nadzoru w zakresie spelniania  warunkow
weterynaryjnych dla podejmowania i prowadzenia dzialalnosci
przez podmioty zajmujace sie:

a. zarobkowym transportem zwierzat lub transportem zwierzat
wykonywanym w zwiazku z prowadzeniem innej dzialalnosci
gospodarczej,

b. organizowaniem targéw, wystaw, pokazow lub konkursow
zwierzat,

c. obrotem zwierzetami, 2z wyjatkiem obrotu prowadzonego
w ramach dzialalnosci rolniczej W rozumieniu przepisow
prawa dziatalnosci gospodarczej, posrednictwem w tym
obrocie lub skupem zwierzat,

d. prowadzeniem miejsc lub  stacji kwarantanny, mi€jsc
odpoczynku lub przetadunku zwierzat albo miejsc wymiany
wody przy transporcie zwierzat akwakultury,

e. prowadzeniem miejsc gromadzenia zwierzat,

f. zarobkowym wytwarzaniem, pozyskiwaniem, konserwacja,
obrobka, przechowywaniem, prowadzeniem obrotu
lub wykorzystywaniem materiatu biologicznego,

prowadzeniem punktu kopulacyjnego,

o

h. prowadzeniem zakladu drobiu,
i. prowadzeniem:

» przedsigbiorstwa produkcyjnego sektora akwakultury,

e zakladu przetworczego przetwarzajacego lub poddajacego
ubojowi zwierzeta akwakultury w ramach zwalczania
choréb zakaznych tych zwierzat,

j. prowadzeniem schronisk dla zwierzat,

k. chowem lub hodowla zwierzat dzikich utrzymywanych przez
czlowieka jak zwierzeta gospodarskie,

l. utrzymywania lub hodowli zwierzat na potrzeby pokazow

zwierzat, ochrony i zachowania gatunkow zwierzat ,




m. kontrolowanie dzialalnosci hodowcy, dostawcy i uzytkownika
prowadzonej na podstawie ustawy o ochronie zwierzat
wykorzystywanych do celow naukowych lub edukacyjnych,

n. utrzymywaniem zwierzat gospodarskich, w celu umieszczenia
na rynku tych zwierzat lub produktéw pochodzacych z tych
zwierzat lub od tych zwierzat,

0. prowadzeniem:

* miejsc innych niz przedsiebiorstwa produkcyjne sektora
akwakultury, w ktérych zwierzeta wodne sa utrzymywane
bez zamiaru umieszczenia na rynku,

* lowisk typu "wpusé i ztéw",

* przedsigbiorstw produkcyjnych sektora akwakultury, ktore
umieszczajg na rynku zwierzeta akwakultury wylacznie
w celu spozycia przez ludzi, w zakresie okres§lonym w art. 1
ust. 3 lit, C rozporzadzenie (WE) nr 853/2004 Parlamentu
Europejskiego i Rady z dnia 29 kwietnia 2004 r.
ustanawiajacego szczegélne przepisy dotyczace higieny
W odniesieniu do Zywnosci pochodzenia zwierzecego (Dz.
Urz. UE L 139 z 30.04.2004, str. 55, z poézn. zm.; Dz. Urz.
UE Polskie wydanie specjalne, rozdz. 3, t. 45, str. 14);

4) prowadzenie postepowan administracyjnych w zakresie wilasciwosci
zespolu;

5) opracowywanie i aktualizacja planow gotowosci zwalczania choréb
zakaznych zwierzat;

6) pobieranie prébek do celow diagnostycznych przewidzianych
urzedowo badan w trybie przepisow o zwalczaniu choréb zakaznych
Zwierzat;

7) prowadzenie wymiany informacji w ramach systemow, o ktérych
mowa w przepisach UE;

8) kontrola prawidlowosci realizacji zadan wykonywanych przez
lekarzy weterynarii wyznaczonych przez Powiatowego Lekarza
W szczegolnosci w zakresie:

a) szczepien ochronnych lub badan rozpoznawczych,
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b) badania zwierzat umieszczanych na rynku, przeznaczonych
do wywozu oraz wystawiania swiadectw zdrowia,

¢) sprawowania nadzoru nad miejscami gromadzenia, skupu lub
sprzedazy zwierzat, targowiskami oraz wystawami, pokazami lub
konkursami zwierzat;

9) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przepisow o ochronie
zwierzat;

10) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem zasad identyfikacji
i rejestracji zwierzat oraz przemieszczaniem zwierzat,

11) kontroli administracyjnych i kontroli na miejscu przestrzegania
Wymogow w zakresie okreslonym w przepisach o platnosciach
w ramach systeméw wsparcia bezposredniego, jako organ kontroli,
o ktéorym mowa w art. 67 ust. 1 lit. a rozporzadzenia wykonawczego
Komisji (UE) nr 809/2014 z dnia 17 lipca 2014 r. ustanawiajacego
zasady stosowania rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) nr 1306 /2013 w odniesieniu do zintegrowancgo
systemu zarzadzania i kontroli, &rodkow rozwoju obszarow
wiejskich oraz zasady wzajemnej zgodnosci (Dz. Urz. UE L 227
2 31.07.2014, str. 69));

12) prowadzenie dokumentacji Z wykonywanych zadan oraz
sprawozdawczosci wynikajacej 2 obowiazujacych  przepisow
w formie papierowej i elektronicznej w zakresie wlasciwosci zespolu;

13) prowadzenie szkolen urzedowych lekarzy weterynarii w zakresie
zadan zespolu;

14) wspoélpraca z wlasciwymi organami administracji rzadowej
i jednostkami samorzadu terytorialnego oraz organami samorzadu
lekarsko-weterynaryjnego w zakresie wlasciwosci zespolu;

15) prowadzenie badan kontrolnych zakazen zwierzat.

2. W sklad zespotu ds. zdrowia i ochrony zwierzat wchodza stanowiska:

1) ds. zdrowia zwierzat 1 zwalczania chorob zakaznych zwierzat,

2) ds. zdrowia i ochrony zwierzat;

3) ds. identyfikacji 1 rejestracji zwierzat;

4) ds. ochrony zwierzat.




3. Zespol podlega bezposrednio Powiatowemu Lekarzowi.
4. Realizacje zadan zespolu koordynuje Wyznaczony przez Powiatowego

Lekarza starszy inspektor weterynaryjny lub w przypadku jego braku
inspektor weterynaryjny.

1. Do zadan zespotu ds. bezpieczeristwa Zywnosci, pasz i utylizacji nalezy

W szczegolnosei:

1) badanie zwierzat rzeznych, produktéw pochodzenia zwierzecego
1 Zywnosci;

2) przeprowadzanie kontroli weterynaryjnej w handlu i wywozie
zwierzat oraz produktéow w rozumieniu przepiséw o kontroli
weterynaryjnej w handlu:

3) prowadzenie rejestrow  podmiotéw nadzorowanych  przez
Powiatowego Lekarza w zakresie wlasciwosci zespolu;

4) organizacja badania na obecnogéd wlosni;

5) kontrola prawidlowosci realizacji zadan wykonywanych przez
lekarzy weterynarii Wyznaczonych przez Powiatowego Lekarza
w zakresie:

a) sprawowania nadzoru nad ubojem  zwierzat rzeznych,
W tym badania przedubojowego i poubojowego, oceny miesa
1 nadzoru nad przestrzeganiem przepisow o ochronie zwierzat
w trakcie uboju,

b) badania miesa zwierzat lownych,

C) sprawowania nadzoru nad rozbiorem, przetworstwem
lub  przechowywaniem miesa i wystawiania wymaganych
Swiadectw zdrowia,

d) sprawowania nadzoru nad punktami odbioru mleka, jego
przetworstwem oraz przechowywaniem produktéw mleczarskich,

€} sprawowania nadzoru nad obrobka, przetworstwem
1 przechowywaniem produktéw ryboléwstwa oraz §limakow i zab,

f) sprawowania nadzoru nad przetworstwem i przechowywaniem jaj

konsumpcyjnych i produktéw jajecznych,



g) pobierania prébek do badan,
h) sprawowania nadzoru nad sprzedaza bezposrednia,
i) badania laboratoryjnego miesa na obecnosc¢ wiosni;

6) prowadzenie postepowan administracyjnych w zakresie wlasciwosci
zespolu;

7) prowadzenie dokumentacji oraz sprawozdawczosci
z wykonywanych zadan w zakresie wlasciwosci zespolu;

8) prowadzenie szkolen urzedowych lekarzy weterynarii
w zakresie bezpieczenstwa Zywnosci;

9) wspélpraca 2z wlasciwymi organami administracji rzadowej
i jednostkami samorzadu terytorialnego oraz organami samorzadu
lekarsko-weterynaryjnego w zakresie wlasciwosci zespotu.

10) sprawowanie nadzoru nad podmiotami dzialajacymi na rynku
pasz;

11) sprawowanie nadzoru nad podmiotami dzialajacymi w sektorze
ubocznych produktéw pochodzenia zwierzecego;

12) prowadzenie  monitorowania  substancji  niedozwolonych,
pozostalosci chemicznych, biologicznych, produktéw leczniczych
i skazen promieniotworczych w wodzie przeznaczonej do pojenia
zwierzat oraz paszach;

13) przyjmowanie informacji o niebezpiecznych paszach od organow
Panstwowej Inspekcji Ochrony Roslin 1 Nasiennictwa, Inspekcji
Jakosci Handlowej Artykuléw Rolno-Spozywczych, w zakresie
kompetencji tych inspekcji oraz ocena ryzyka i stopnia zagrozenia
spowodowanego niebezpieczna pasza, a nastepnie przekazywanie
tych informacji do kierujacego siecia systemu RASFF, o ktorym
mowa w art. 85 ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczenstwie
zywnosci i zywienia;

14) prowadzenie rejestrow zatwierdzonych Ilub zarejestrowanych
podmiotéw nadzorowanych prowadzacych dzialalno$§¢ w zakresie
pasz i utylizacji;

2. W sklad zespotlu ds. bezpieczenstwa zywnosci, pasz 1 utylizacji wchodza

stanowiska:



1) ds. bezpieczenstwa zywnosci,
2) ds. pasz i utylizacji.

3. Zespodl podlega bezposrednio Zastepcy Powiatowego Lekarza.

4. Realizacje zadan zespotu koordynuje wyznaczony przez Powiatowego
Lekarza starszy inspektor weterynaryjny lub w przypadku jego braku
inspektor weterynaryjny.

§ 13
1. Do zakresu zadan zespohlu ds. finansowo-ksiggowych nalezy:

1) przygotowywanie projektu budzetu i planu wydatkéw;

2) analiza wykorzystania srodkéw finansowych, budzetowych innych
biezacych operacji gospodarczych oraz sposobu ich
dokumentowania;

3) przygotowywanie projektow przepisow wewnetrznych wydawanych
przez Powiatowego Lekarza, a dotyczacych prowadzenia
rachunkowosci, w  szczegélnosci  polityki  rachunkowosci,
zakladowego planu kont, obiegu dokumentéw (dowodow
ksiegowych), zasad przeprowadzania i rozliczania inwentaryzacji,
ewidencji drukéw Scislego zarachowania;

4) prowadzenie rachunkowosci zgodnie 2z okreslonymi ustawa
zasadami rachunkowymi, polegajace na:

a) przyjmowanie dokumentéw podlegajacych ewidencji ksiegowej,

b) wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych
i finansowych 2z planem finansowym oraz kompletnosci
i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych tych operacii,

c¢) sprawdzenie czy dokument jest juz potwierdzony pod wzgledem
merytorycznym,

d) sprawdzenie pod wzgledem formalnym i rachunkowym faktur,
delegacji i innych dokumentéw stanowigcych podstawe do
wyplaty,

e] ksiegowanie dokumentéw ksiegowych (dochodéw budzetowych,
wydatkéw budzetowych i Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych);
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5) prowadzenie kasy Inspektoratu zgodnie z obowiazujacymi
unormowaniami;

6) przygotowywanie przelewow do platnosci bezgotowkowej;

7) terminowe sporzadzenie sprawozdawczosci finansowej
i okresowych analiz w sposéb umozliwiajacy przekazywanie
rzetelnych informacji ekonomicznych;

8) wykonywanie czynnosci zwiazanych z ewidencjg dla ZUS;

9) przygotowywanie akt z zakresu pracy zespolu  zgodnie
z obowiazujacymi przepisami, do archiwum lub sktadnicy
zakladowe].

2. W sklad zespotu wchodza nastepujace stanowiska:

1) giowny ksiegowy;

2) starszy ksiegowy;

3) ds. ksiegowo-administracyjnych;

3. Zespol podlega bezposrednio Powiatowemu Lekarzowi.

§ 15
1. Do zadan zespolu do spraw administracyjnych nalezy w szczegolnosci:

1) zapewnienie sprawnego dzialania sieci komputerowej
i telefonicznej w Inspektoracie;

2) prowadzenie strony internetowej Inspektoratu;

3) zapewnienie  odpowiednich  zabezpieczen sieci internetowe]
i komputerowej w jednostce;

4) rozwiazywanie probleméw z dzialaniem sprzetu elektronicznego
(komputery drukarki, skanery, kopiarki itp);

5) pomoc lekarzom terenowym w problemach z dzialaniem programow
komputerowych zwiazanych z wykonywaniem zadan zleconych
przez Powiatowego Lekarza;

6) obsluga sekretariatu Powiatowego Lekarza w tym:

a) przyjmowanie i rozdzial korespondencji oraz przesyiek,
b) prowadzenie ewidencji wplywow specjalnych i wartosciowych,
c) sporzadzanie czystopisow pism oraz ich powielanie,

d) wysylanie korespondencji i przesylek,
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€) przyjmowanie i nadawanie fakséw,
f) udziclanie informacji interesantom, a w razie potrzeby kierowanie
ich do wlasciwych stanowisk pracy;

7) przyjmowanie i rejestracja skarg, wnioskéw i petycji;

8) prowadzenie rejestrow:

a) pieczeci,

b) aktow administracyjnych,
c) aktéw wewnetrznych,

d) upowaznien;

9) prowadzenie spraw kadrowych i akt osobowych pracownikéw;

10) zaopatrzenie Inspektoratu we wszelkiego rodzaju sprzet,
wyposazenie, materialy biurowe itp. niezbedne do prawidlowego
jego funkcjonowania;

11) prowadzenie spraw dotyczacych gospodarki transportowe;j:

a) wydawanie kart drogowych,

b) sporzadzania miesiecznych kart rozliczeniowych samochodéw,

¢) rozliczanie norm zuzycia paliwa,

d) dbanie o terminowe przeglady rejestracyjne, ubezpieczen
samochodéowow shuzbowych;

12) prowadzenie rejestru drukow $cistego zarachowania;

13) prowadzenie postepowan w sprawach udzielania zamoéwien
publicznych;

14) prowadzenie spraw zwigzanych 2z kontrolg zarzadcza,
zarzadzaniem zasobami ludzkimi, w szczegélnosci dbanie

o terminowa realizacje;

15) prowadzenie spraw bhp i p/poz;

16) nadzér nad terminowoscia 1 sporzadzanie dokumentacji
dotyczacej opiséw, warto$ciowania stanowisk, ocen pracowniczych;

17) nadzor nad przechowywaniem akt w archiwum zakladowym:;

18) dbanie o porzadek na terenie Inspektoratu w tym w magazynach
zakladowych.

2. W skiad zespolu ds. administracyjnych wchodza nastepujace

stanowiska:
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1) sekretarz kierownika jednostki;
2) informatyk;
3) pracownik gospodarczy.

3. Zespol podlega bezposrednio Powiatowemu Lekarzowi.

§16
1. Do zakresu zadan samodzielnego stanowiska ds. obslugi prawnej

nalezy;

1) opiniowanie projektow decyzji administracyjnych;

2) udzielanie pomocy prawnej pracownikom Inspektoratu oraz osobom
wyznaczonym w zakresie realizacji ich obowigzkéw stuzbowych;

3) opiniowanie projektéw pism kadrowych;

4) reprezentowanie Inspektoratu w postepowaniach  sadowych
i administracyjnych;

5) udzielanie pomocy prawnej w rozpatrywaniu skarg i wnioskow;

6) przyjmowanie i rozpatrywanie petycji.

2. Stanowisko podlega bezposrednio Powiatowemu Lekarzowi.

§ 17
Do wylacznej kompetencji Powiatowego Lekarza, z zastrzezeniem § 10 ust.
1, pkt. 4 nalezy:
1. Udzielanie imiennych upowaznienn pracownikom Inspektoratu,
do podpisywania decyzji administracyjnych, postanowien
1 zaswiadczen.
2. Wydawanie zarzadzen wewnetrznych dotyczacych funkcjonowania

Inspektoratu.

§18
1. W przypadku nieobecnosci lub nieobsadzenia stanowiska Powiatowego
Lekarza lub czasowej niemoznosci wykonywania przez niego
obowiazkow, dziatalnoscig Inspektoratu kieruje Zastepca Powiatowego
Lekarza.

2. W przypadku nieobecnosci lub nieobsadzenia stanowiska Powiatowego
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Lekarza i jego Zastepcy dzialalnoscia Inspektoratu kieruje pisemnie

upowazniony przez Powiatowego Lekarza pracownik.

§ 19
Schemat organizacyjny Inspektoratu przedstawia zatacznik nr 1

do niniejszego regulaminu.

§ 20
1. Powiatowy Lekarz ustala w drodze wewnetrznej instrukcji na podstawie
obowiazujacych w tym zakresie przepisow prawa, symbolike
oznaczania pism i zespoléw lub stanowisk pracy.
2. Powiatowy Lekarz ustala w drodze przepisow wewnetrznych obieg

dokumentacji wewnetrznej w Inspektoracie.

§ 21
1. Przelewy i czeki podpisuja;
1) Powiatowy Lekarz lub podczas jego nieobecnosci Zastepca
lub osoba, o ktorej mowa w § 18 ust. 2, oraz
2) Gléwny Ksiggowy lub podczas jego nieobecnosci inna osoba

imiennie upowazniona przez Powiatowego Lekarza.

§ 22
Regulamin wchodzi w zZycie w dniu ogloszenia, po uprzednim

uzgodnieniu z Mazowieckim Wojewddzkim Lekarzem Weterynarii.

Uzgodniono dnia r.

(podpis Powiatnv.reg% Lekarza Weterynarii)
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